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தொ�ொழிலாளர் நலன் மற்றும் திறன் மேம்்பபாட்டுத் துறைதொ�ொழிலாளர் நலன் மற்றும் திறன் மேம்்பபாட்டுத் துறை

அறிவிக்்ககைஅறிவிக்்ககை

[அரசாாணை� (நிலைை) எண். 56, தொ�ொழிலாாளர் நலன் மற்றும் திறன் மே�ம்பாாட்டு (P2)த் துறைை, 5 ஜூூன் 2025.]

இந்திய அரசமைைப்புச் சட்டத்தின் 309 ஆம் பிரிவுக்கூறின் விதித்துறைைகளில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாாரங்களைைக் கொ�ொண்டு, 
தமிழ்நாாட்டு ஆளுநர் அவர்கள், தமிழ்நாாடு வே�லைைவாாய்ப்பு மற்றும் பயிற்சி சாார்நிலைைப் பணிக்காான (தமிழ்நாாடு அரசு அலுவலக 
நடைைமுறைைநூலின் தொ�ொகுதி III-இல் பிரிவு 7-B)-இல் சிறப்பு விதிகளில் பின்வரும் திருத்தங்களைை இதனாால் செெய்கிறாார். 
அவைையாாவன;-

திருத்தங்கள்திருத்தங்கள்

மே�ற்சொ�ொன்ன விதிகளில்,

(1) விதி 5 இல்,

(a)	த ற்போ�ோதுள்ள பகுதி (a) இல், பகுதி (a) இன் உட்பகுதி (i) என மறு இலக்கமிடப்பட வே�ண்டும்.

(b)	 அவ்வாாறு மறு இலக்கமிடப்பட்ட உட்பகுதி (i) க்குப் பின்னர், பின்வரும் உட்பகுதி சே�ர்த்து கொ�ொள்ளப்பட 
வே�ண்டும். அதாாவது;-

"(ii) காாலிப்பணியிடத்திற்காான அறிவிக்கைையிடப்பட்ட ஆண்டின் ஆகஸ்ட் மாாதம் முதல் நாாளன்று இருபத்தொ�ொன்று 
வயது நிறைைவடைைந்தாாலன்றி, விதி 5(b) இல் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பிற்சே�ர்க்கைையில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாாறாாக, 
பல்வே�று தொ�ொழில்களில் இளநிலைை பயிற்சி அலுவலர்கள் பதவிக்கு நேேரடி நியமனம் வாாயிலாாக பணி நியமனம் 
செெய்யப்படுவதற்கு யாாதொ�ொரு நபரும் தகுதியற்றவராாவாார்.":

(2) விதி 7A க்குப் பின்னர். பின்வரும் விதி சே�ர்த்துகொ�ொள்ளப்பட வே�ண்டும், அதாாவது:-

"7B பயிற்சி. விதி 5(b) இல் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள பிற்சே�ர்க்கைையில்  குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாாறாாக அனை�த்து 
தொ�ொழில்களிலும் இளநிலைை பயிற்சி அலுவலர் பதவிக்கு நேேரடி நியமனம் வாாயிலாாக பணி நியமனம் செெய்யப்பட்ட 
ஓவ்வொ�ொரு நபரும், தகுதிகாாண் பருவ காாலத்திற்குள் மூன்று மாாத காால பணியிடைை பயிற்சி பெெற வே�ண்டும்."
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(3) பிற்சே�ர்க்கைையில் விதி 5 (b)-இல், குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாாறாாக.-

(a)	நெெ டும்பத்தி (1) இல் "3(a) இளநிலைை பயிற்சி அலுவலர் (கணினி உதவியுடன் பூத்தைையல் வே�லைைப்பாாடு மற்றும் 
வடிவமைைப்பு)" தொ�ொடங்கி "4 இளநிலைை பயிற்சி அலுவலர் (பொ�ொறியியல் வரைைபடம்)" வரைையிலாான வகைைப்பாாடுகளுக்கும் 
மற்றும் அதன் நெெடும்பத்திகள் (2) மற்றும் (3) இன் நிகராான பதிவுகளுக்கும் பதிலாாக முறைையே� பின்வரும் 
பதிவுகள் அமைைத்துகொ�ொள்ளப்பட வே�ண்டும். அவைையாாவன:-

3(a) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கணினி 
உதவியுடன் 
பூத்தைையல் 
வே�லைைப்பாாடு 
மற்றும் 
வடிவமைைப்பு)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை  அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும் மற்றும் 

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:- 

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து துணிநூல் வடிவமைைத்தலில்/ நவீன ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தயாாரிப்பில் / ஆயத்த 
ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் /துணி நூல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ஆயத்த ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தயாாரித்தலில்/ நவீன 
ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ நவீன ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / துணிநூல் வடிவமைைத்தலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(b) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் (ஆடைை 
தயாாரித்தல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும் 

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:- 

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நவீன ஆடைை மற்றும் ஆயத்த ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ ஆயத்த ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ துணி நூல் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்; 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆடைை உருவாாக்கல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ஆயத்த ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ஆடைை வடிவமைைப்பு 
மற்றும் ஆடைை தயாாரித்தலில்/ நவீன ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை 
தொ�ொழில் நுட்பத்தில் / நவீன ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(c) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(நவீன ஆடைை 
வடிவமைைப்பு 
மற்றும் 
தொ�ொழில்நுட்பம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆயத்த ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ துணி நூல் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்;

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ஆயத்த ஆடைை 
தொ�ொழில் நுட்பத்தில்/ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தயாாரித்தலில் / 
நவீன ஆடைை வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ நவீன ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்:

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(d) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் தைையல் 
தொ�ொழில்நுட்பம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:- 

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நவீன ஆடைை மற்றும் ஆயத்த ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/துணிநூல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்; 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆடைை உருவாாக்கல் தொ�ொழில் நுட்பத்தில் /ஆடைை 
வடிவமைைப்பு மற்றும் ஆடைை தயாாரித்தலில் ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / ஆயத்த 
ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / நவீன ஆடைை மற்றும் ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ 
நவீன ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்:

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (e) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(அலங்காார 
பூத்தைையல் 
தொ�ொழில்நுட்பம்)

(பூத்தைையல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நவீன ஆடைை மற்றும் ஆயத்த ஆடைை 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / துணிநூல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்;

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து ஆடைை தயாாரித்தலில் / ஆடைை உருவாாக்கல் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / ஆடைை வடிவமைைப்பில் / ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / 
ஆயத்த ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / ஆடைை வடிவமைைத்தலில் மற்றும் ஆடைை 
தயாாரிப்பில் / நவீன ஆடைை வடிவமைைத்தலில் மற்றும் ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில்/ 
நவீன ஆடைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3 (f) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்  
(கம்மியர் - 
வே�ளாாண் 
இயந்திரத் 
தொ�ொகுதி)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்வி குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�ளாாண்மைை / வே�ளாாண்மைை மற்றும் பாாசனம்/ 
தாானியங்கி (ஆட்டோ�ோமொ�ொபைைல்) / இயந்திரவியல் பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம் 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�ளாாண்மைை தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வே�ளாாண் 
பொ�ொறியியலில் மற்றும் பண்ணை� உபகரண தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வே�ளாாண் 
பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கிப் பொ�ொறியியலில் / இயந்திர பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (g) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கம்மியர் - 
தாானியங்கி 
வாாகனங்கள் 
வர்ணம் பூசுதல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கித் துறைையில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கி துறைையில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (h) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கம்மியர் - 
தாானியங்கி 
வாாகனங்கள் 
பழுது பாார்த்தல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கி 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3 (i) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தாானியங்கி 
மின்னியல் மற்றும் 
மின்னணுவியல்) 
(கம்மியர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர / மின்னியல் / 
மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு (தாானியங்கித் துறைையில் சிறப்பு 
தகுதியுடன்) பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப மாானியக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் / இயந்திர 
பொ�ொறியியலில் / மின்னியலில் / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு 
(தாானியங்கி துறைையில் சிறப்புத் தகுதியுடன்) பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (j) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கம்மியர் - டீசல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கி பிரிவில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கி பிரிவில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (k) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கம்மியர் - இரு 
சக்கரம் மற்றும் 
மூன்று சக்கர 
வாாகனம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கிப் பிரிவில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தாானியங்கி / இயந்திர (தாானியங்கிப் பிரிவில் 
சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3 (l) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கம்மியர் - 
மோ�ோட்டாார் 
வாாகனம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கிப் 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (m) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கம்மியர்- 
உழுவைை 
இயந்திரம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�ளாாண்மைை  / தாானியங்கி / இயந்திர 
(தாானியங்கிப் பிரிவில் சிறப்புத் தகுதியுடன்) / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�ளாாண்மைை பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கி / 
இயந்திர பொ�ொறியியலில் (தாானியங்கி பிரிவில் சிறப்புக்கல்வித் தகுதியுடன்) / 
இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்

3 (n) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கம்மியர் - 
மின்சாார வாாகனம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

 (அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கி 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3 (o) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கம்மியர் - பம்பு 
இயக்குபவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கி 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (p) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் (கப்பல் 
இயந்திரம் 
பொ�ொருத்துநர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கடல்சாார் / இயந்திர / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து  
இயந்திர பொ�ொறியியலில் / தாானியங்கி பொ�ொறியியலில் (வாாகனப் பொ�ொறியியலில்)/ 
கடல்சாார் பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்

3 (q) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(அழகுக்கலைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து அழகுக்கலைையில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து அழகு கலாாச்சாாரம் / அழகுக் கலைையில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(r) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(இயந்திரக் 
கம்மியர் - வே�தி 
ஆலைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�திப்பொ�ொருள் / கருவிமயமாாக்கல் / செெயல்முறைை 
கட்டுப்பாாட்டு கருவிமயமாாக்கல் / பெெட்ரோ�ோலிய வே�திப்பொ�ொருள் பொ�ொறியியலில்/
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து /
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�திப்பொ�ொருள் / கருவிமயமாாக்கல் / செெயல்முறைை 
கட்டுப்பாாட்டு கருவிமயமாாக்கல் பொ�ொறியியலில் /தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம். 

அல்லது

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(s) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(பரா�மரிப்பு 
கம்மியர் - வே�தி 
ஆலைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�திப் பொ�ொருள் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வே�திப் 
பொ�ொருள் பொ�ொறியியலில்/ பெெட்ரோ�ோலிய வே�திப் பொ�ொருள் பொ�ொறியியலில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வே�திப் பொ�ொருள் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வே�திப் 
பொ�ொருள் பொ�ொறியியலில்/ பெெட்ரோ�ோலிய வே�திப் பொ�ொருள் பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(t) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(நெெகிழி 
இயந்திரம் 
இயக்குபவர் )

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நெெகிழிகள், பாாலிமர் தொ�ொழில்நுட்ப பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நெெகிழிகள், பாாலிமர் தொ�ொழில்நுட்ப பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(u) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் 

(தீயணை�ப்பு 
தொ�ொழில்நுட்பம் 
மற்றும் தொ�ொழிலக 
பாாதுகாாப்பு 
மே�லாாண்மைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தீயணை�ப்பு அறிவியலில் / தொ�ொழிலக பாாதுகாாப்பு 
மற்றும் மே�லாாண்மைையில் பட்டம் / தீயணை�ப்பு மற்றும் பாாதுகாாப்பு பொ�ொறியியலில் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தொ�ொழிலக பாாதுகாாப்புப் பொ�ொறியியலில்/ தீயணை�ப்பு 
மற்றும் தொ�ொழிலக பாாதுகாாப்பு பொ�ொறியியலில் / சுகாாதாாரம், பாாதுகாாப்பு மற்றும் 
சுற்றுச்சூழல் / தொ�ொழிலக பாாதுகாாப்பு/ தீயணை�ப்பு பாாதுகாாப்பில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(v) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கம்மியர் - 
இயந்திர கருவி 
பரா�மரிப்பு)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு / இயந்திரக் 
கருவி பராாமரிப்பு மற்றும் பழுதுபாார்த்தல் பொ�ொறியியலில்/ தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தியில் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில்/ 
இயந்திரக் கருவி பராாமரிப்பு மற்றும் பழுதுபாார்த்தலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(w) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(இயந்திர பட 
வரைைவாாளர்) 

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(x) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(பொ�ொருத்துநர்) 

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(y) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் (அச்சு 
வாார்ப்பவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உலோ�ோகவியல் / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உலோ�ோகவியல் / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(z) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(இயந்திர 
வே�லைையாாள்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு / பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aa) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(இயந்திர 
வே�லைையாாள் 
(அரவைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு / பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(ab) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் 

(உலோ�ோகத் தகடு 
வே�லைையாாள்) 

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உலோ�ோகவியல் /இயந்திரமின்னணுவியல்/ 
உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில்/ தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர மற்றும் அது தொ�ொடர்பாானவைை / உற்பத்தி/ 
தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(ac) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்  
(கருவி 
மற்றும் அச்சு 
தயாாரிப்பவர்)

(அழுத்தும் 
கருவிகள், 
ஜிக்ஸ் மற்றும் 
பொ�ொருத்திகள்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / கருவி மற்றும் அச்சு தயாாரித்தல் / 
உற்பத்தி / தயாாரிப்பு / பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(ad) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கடைைசல் 
பிடிப்பவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) கடைைசல் பிடிப்பவராாக அல்லது கருவி மற்றும் அச்சு தயாாரிப்பவர் (PTJF) 
அல்லது கருவி மற்றும் அச்சு தயாாரிப்பவர் (அச்சுகள் மற்றும் வாார்ப்படப்கள்) 
தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் சாான்றிதழ்.

3(ae) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(பற்றவைைப்பவர்), 
பற்றவைைப்பவர் 
(கட்டமைைத்தல் 
மற்றும் 
பொ�ொருத்துதல்), 
பற்றவைைப்பவர் 
(வாாயு உலோ�ோக 
வளைைவு 
பற்றவைைத்தல் 
மற்றும் வாாயு 
டங்ஸ்டன் 
வளைைவு 
பற்றவைைத்தல்), 
பற்றவைைப்பவர் 
(குழாாய்), 
பற்றவைைப்பவர் 
(கட்டமைைப்பு), 
பற்றவைைப்பவர் 
(பற்றவைைத்தல் 
மற்றும் ஆய்வு 
செெய்தல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உலோ�ோகவியல் / இயந்திர 
மின்னணுவியல் / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர மற்றும் அது தொ�ொடர்பாானவைை /உற்பத்தி/ 
தயாாரிப்பு / பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(af ) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(குளிர்பதனம் 
மற்றும் 
தட்பவெ�ட்பநிலைை 
கட்டுப்படுத்தும் 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / 
குளிர்பதனம் மற்றும் தட்பவெ�ட்பநிலைை கட்டுப்படுத்தும் தொ�ொழில்நுட்பவியலில் 
பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(ag) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தொ�ொழிலக 
வர்ணம் பூசுபவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வர்ணம் பூசுதலில் / இயந்திர / உற்பத்தி / 
தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வர்ண தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வர்ணம் பூசுதல் / 
இயந்திர / உற்பத்தி / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(ah) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கட்டடக்கலைை பட 
வரைைவாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டட / கட்டடக்கலைை பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் பொ�ொறியியலில் / கட்டடக்கலைை 
உதவியாாளர் பொ�ொருண்மைையில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(ai) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் (தச்சர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டட / இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aj) இளநிலைை 
பயிற்சி அலுவலர் 
(கட்டடப் 
பொ�ொறியியல் 
உதவியாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (ak) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கட்டட பட 
வரைைவாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டட பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பவியல் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(al) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் 

(உட்புற 
வடிவமைைப்பு 
மற்றும் 
அலங்காாரம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உட்புற வடிவமைைப்பு மற்றும் அலங்காாரம் / 
கட்டடக்கலைை / கட்டடப் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உட்புற வடிவமைைப்பு மற்றும் அலங்காாரம் / 
கட்டடக்கலைை / கட்டடப் பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(am) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(வர்ணம் பூசுபவர்) 
(பொ�ொது)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வர்ணம் பூசும் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வர்ணம் பூசும் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(an) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(நில அளவைையாார்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நில அளவைை / கட்டடப் பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நில அளவைை பொ�ொறியியல் / கட்டடப் பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (ao) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(குழாாய் கம்மியர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் / இயந்திர பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கட்டடப் / இயந்திர பொ�ொறியியலில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3 (ap) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(உணவு மற்றும் 
பாானங்கள் 
வழங்கும் 
(உபசரிப்பு) 
உதவியாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உணவக மே�லாாண்மைை / உணவாாக்கத் 
தொ�ொழில்நுட்பம் / உணவக மற்றும் உணவாாக்க மே�லாாண்மைையில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உணவக மே�லாாண்மைை மற்றும் உணவாாக்கத் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (aq) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(உணவு உற்பத்தி)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உணவக மே�லாாண்மைை / உணவாாக்கத் 
தொ�ொழில்நுட்பம் / உணவக மற்றும் உணவாாக்க மே�லாாண்மைையில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உணவக மே�லாாண்மைை மற்றும் உணவாாக்கத் 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம் 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(ar) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(வரவே�ற்பு 
உதவியாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் /பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வணிகவியல் / உணவக மே�லாாண்மைை / 
உணவாாக்கத் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / உணவகம் மற்றும் உணவாாக்கத் தொ�ொழில் 
மே�லாாண்மைையில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவன / பல்கலைைக்கழகத்தில் 
உணவக மே�லாாண்மைை மற்றும் உணவாாக்கத் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / வணிக 
நடைைமுறைையில் (commercial practice) பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(as) (பொ�ொருண்மைை 
களின் இணை�ய 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர் 
(நவீன 
தொ�ொழில்நுட்ப 
சாாதனம் மற்றும் 
நேேரடி தரவு 
வசதிகள் 
கொ�ொண்ட 
சுகாாதாார 
பாாதுகாாப்பு) 
பிரிவில் 
இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் 

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைதொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
உயிரி மருத்துவ பொ�ொறியியல் / கணினி அறிவியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம்/ 
செெயற்கைை நுண்ணறிவு மற்றும் தரவு அறிவியலில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைதொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
உயிரி மருத்துவ பொ�ொறியியல் / கணினி தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி அறிவியல் 
மற்றும் பொ�ொறியியல் / கணினி பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(at) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தகவல் 
தொ�ாழில்நுட்பம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக மாானியக் 
குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து/ பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து 
பொ�ொறியியல் / கணினி அறிவியலில் தொ�ொழில்நுட்பம் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் 
/ மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு / கணினி பயன்பாாட்டில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கணினி தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி அறிவியல் 
மற்றும் பொ�ொறியியல் / கணினி பொ�ொறியியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) ‘தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம்’ அல்லது ‘செெய்தி மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு 
தொ�ொழில்நுட்ப முறைை பராாமரிப்பு’ தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / 
தே�சிய தொ�ொழிற் பழகுநர் சாான்றிதழ்.

3(au) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கணினி 
வன்பொ�ொருள் 
மற்றும் 
கட்டமைைப்பு 
(Network ) /
வலைையமைைப்பு 
பரா�மரிப்பு)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து / கணினி அறிவியல் தொ�ொழில்நுட்பம் / 
மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு / தகவல் தொ�ொழில்நுட்ப பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக மாானியக் 
குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து/ பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து 
கணினி தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி அறிவியல் மற்றும் பொ�ொறியியல் / கணினி 
பொ�ொறியியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
தொ�ொழில்நுட்பம் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி கட்டமைைப்பில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(av) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கணினி 
இயக்குபவர் 
மற்றும் நிரலாாக்க 
உதவியாாளர் 
(COPA)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கணினி அறிவியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக மாானியக் 
குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து/ பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து 
தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி தொ�ொழில்நுட்பம்/ கணினி அறிவியல் மற்றும் 
பொ�ொறியியல் / கணினி பொ�ொறியியல் / கணினி கட்டமைைப்பில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) ‘கணினி இயக்குபவர் மற்றும் நிரலாாக்க உதவியாாளர் ‘அல்லது  
‘IT-ITES தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் – தகவல் தொ�ொழில்நுட்பத்தைைக் கைையாாளும் 
பணித்தொ�ொகுதியில் யாாதொ�ொரு தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்பயிற்சி சாான்றிதழ் / 
தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் சாான்றிதழ்.

3(aw) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கணினி 
பதிப்புக்காான 
ஆவணங்களைை 
தயாாரிப்பவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து அச்சு தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம் / பல்கலைைக்கழக மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
நிறுவனத்திலிருந்து / பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து அச்சு தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ். 

3(ax) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(எண்ணுரு 
ஒளிப்படக் 
கலைைஞர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து திரைைப்படவியல் / ஒளிப்பதிவு / புகைைப்படம் 
எடுத்தல் / எண்ணுரு ஒளிப்படவியல் / காாட்சி தொ�ொடர்பியலில் (visual 
communication) பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து திரைைப்படவியல் / ஒளிப்பதிவு / புகைைப்படம் 
எடுத்தல் / எண்ணுரு ஒளிப்படவியல் / காாட்சி தொ�ொடர்பியலில்  
(visual communication) பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ். 



19

3(ay) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர் 

(பல்லூடகம் 
(Multimedia), 
அசைைவூட்டம் 
(Animation) 
மற்றும் சிறப்பு 
செெயல் 
விளைைவுகள் 
(Special effects:)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து பல்லூடகம் மற்றும் அசைைவூட்டம் / கணினி 
அறிவியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து பல்லூடகம் மற்றும் அசைைவூட்டம் / கணினி 
தொ�ொழில்நுட்பம் / கணினி அறிவியல் மற்றும் பொ�ொறியியல் / கணினி 
பொ�ொறியியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் / முப்பரிமாாண (3D) அசைைவூட்டம் 
மற்றும் வரைைகலைை முறைையியலில் (Graphics) பட்டயம் .

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற் பயிற்சி சாான்றிதழ் / தே�சிய 
தொ�ொழிற்பழகுநர் சாான்றிதழ். 

3(az) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(காாலணி 
தயாாரிப்பவர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தோ�ோல் தொ�ொழில்நுட்பம் / காாலணி தயாாரிப்பில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனம்/ பல்கலைைக்கழகத்தில் 
தோ�ோல் தொ�ொழில்நுட்பம் / காாலணி தயாாரிப்பில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aaa) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தோ�ோல் 
பொ�ொருட்கள் 
தயாாரிப்பாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தோ�ோல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தோ�ோல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aab) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தகவல் மற்றும் 
தொ�ொலைைத் 
தொ�ொடர்பு 
தொ�ொழில்நுட்ப 
அமைைப்பு 
பரா�மரிப்பு)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கணினி அறிவியலில் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பம் / 
மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து கணினி அறிவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தகவல் தொ�ொடர்பு / கணினி தொ�ொழில்நுட்பம் கணினி அறிவியல் மற்றும் 
பொ�ொறியியல் / கணினி பொ�ொறியியல் / தகவல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aac) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மின்னணு 
கம்மியர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் / 
மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் 
பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல்/ 
மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aad) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(கருவி கம்மியர்)
(Instrument 
Mechanic)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு / 
மின்னணுவியல் மற்றும் கருவியியல் / கருவியியல் மற்றும் கட்டுப்பாாடு/ 
கருவியியல் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணு மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
மின்னணு மற்றும் கருவியியல் பொ�ொறியியல் / கருவியியல் மற்றும் கட்டுப்பாாட்டு 
பொ�ொறியியல் / கருவியியல் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aae) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(திறன் பேேசி 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர் 
மற்றும் செெயலி 
சோ�ோதனை�யாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைதொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
கணினி கட்டமைைப்பில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைத்தொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
கணினி கட்டமைைப்பில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aaf) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர் 
ஆற்றல் மின்னணு 
அமைைப்பு முறைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைத்தொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியலில்/ 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் 
தொ�ொலைைத்தொ�ொடர்பு / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aag) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மருத்துவம் சாார் 
மின்னணுவியல் 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல்/ உயிரி மருத்துவம் / 
மருத்துவம்சாார் மின்னணுவியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / உயிரி மருத்துவம் / மருத்துவம் 
சாார் மின்னணுவியல் பொ�ொறியியல் / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aah) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தாானியங்கி 
வாானூர்தியைை 
இயக்குதல் 
(RPA)/ ஆளில்லாா 
வாான்கலத்தைை 
இயக்குபவர்  
(Drone Pilot)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வாானூர்திப் பொ�ொறியியல் (Aeronautical 
Engineering) / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / இயந்திர 
மின்னணுவியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து வாானூர்திப் பொ�ொறியியல் (Aeronautical 
Engineering ) / மின்னணுவியல் மற்றும் தகவல் தொ�ொடர்பு பொ�ொறியியல் / 
இயந்திர மின்னணுவியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aai) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(சூரிய 
ஒளித்தகடு 
தொ�ாழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

(மின்னியல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியல் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக்குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட யாாதொ�ொரு நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (aaj) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மின்வினை�ஞர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aak) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மின்கம்பியாாள்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழ 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியலில் 
பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aal) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மின்தூக்கி 
மற்றும் நகரும் 
படிக்கட்டுக்காான 
இயந்திரக் 
கம்மியர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னியல் / மின்னியல் மற்றும் மின்னணுவியலில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aam) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(நூற்பு தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து துணிநூல் / நூற்பு / துணிநூல் பதனிடுதல் 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து துணிநூல் / நூற்பு தொ�ொழில்நுட்பத்தில் / 
துணிநூல் பதனிடுதல் / துணிநூல் பொ�ொறியியலில் பட்டயம்.

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aan) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(துணிநூல் 
பதனிடுதல் 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

(Textile wet 
processing 
Technician)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து துணிநூல் / நெெசவு வே�தியியல் / துணிநூல் 
பதனிடுதல் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து துணிநூல் தொ�ொழில்நுட்ப / துணிநூல் பதனிடுதல்/ 
துணிநூல் பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aao) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(துணிநூல் 
இயந்திர 
மின்னணுவியல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து நெெசவு இயந்திர மின்னணுவியல் / துணிநூல் 
தொ�ொழில்நுட்பவியல் / துணிநூல் பதனிடுதல் / துணிநூல் பொ�ொறியியலில் 
பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து நெெசவு இயந்திர மின்னணுவியல் / துணிநூல் 
தொ�ொழில்நுட்பவியல் / துணிநூல் பதனிடுதல் / துணிநூல் பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aap) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தொ�ொழிற்துறைை 
எந்திரனியல் 
மற்றும் 
எண்ணியல் 
உற்பத்தி தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

(Industrial 
Robotics 
and Digital 
Manfacturing 
Technician)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து உற்பத்தி / தொ�ொழிற்சாாலைை / இயந்திர / 
தயாாரிப்பு/ இயந்திர மின்னணுவியல் / எந்திரனியல் மற்றும் தாானியங்கு முறைை 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து மின்னணுவியல் / உற்பத்தி பொ�ொறியியல் / 
தொ�ொழிற்சாாலைை பொ�ொறியியல் / இயந்திர பொ�ொறியியல் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியல்/ 
இயந்திர மின்னணுவியல் பொ�ொறியியல் / எந்திரனியல் மற்றும் தாானியங்கு 
முறைையில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aaq) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(அடிப்படைை 
வடிவமைைப்பு 
மற்றும் மெெய்நிகர் 
சரிபாார்ப்பவர்) 

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து தொ�ொழிலகப் பொ�ொறியியல் / இயந்திர / தயாாரிப்பு/ 
இயந்திரப் பொ�ொறியியல் வடிவமைைப்பு மற்றும் வரைைதல் / இயந்திர மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவனத்திடமிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து உற்பத்தி பொ�ொறியியல் / தொ�ொழிலகப் பொ�ொறியியல்/ 
இயந்திரப் பொ�ொறியியல் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியல் / இயந்திரப் பொ�ொறியியல் 
வடிவமைைப்பு மற்றும் வரைைதல் / இயந்திர மின்னணுவியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3 (aar) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மே�ம்பட்ட 
CNC இயந்திர 
நுட்பவியலாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உற்பத்தி / தொ�ொழிற்சாாலைை / இயந்திர / தயாாரிப்பு/ 
இயந்திர மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உற்பத்தி பொ�ொறியியல் / தொ�ொழிலகப் பொ�ொறியியல் / 
இயந்திரவியல் பொ�ொறியியல் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியல்/ இயந்திர மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aas) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(மே�ம்பட்ட / 
நவீன இயந்திரக் 
கருவியைை 
இயக்குபவர்

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உற்பத்தி / தொ�ொழிலக / இயந்திர / தயாாரிப்பு / 
இயந்திர மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உற்பத்தி பொ�ொறியியல் / தொ�ொழிலகப் பொ�ொறியியல்/ 
இயந்திர பொ�ொறியியல் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியல் / இயந்திர மின்னணுவியல் 
பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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3(aat) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(இயந்திர 
மின்னணுவியல் 
தொ�ொழில் 
நுட்பவியலாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் /பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து/ 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர மின்னணுவியல்/ இயந்திர / 
கருவியாாக்கம் / மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம் 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து இயந்திர மின்னணுவியல் / இயந்திர / 
கருவியாாக்கம் / மின்னணு பொ�ொறியியலில் பட்டயம். 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aau) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(உற்பத்தி 
செெயல்முறைைக் 
கட்டுப்பாாடு 
மற்றும் 
தாானியங்குமுறைை)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து உற்பத்தி / தொ�ொழிலக / இயந்திர / தயாாரிப்பு / 
இயந்திர மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் / தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம். 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட கல்வி நிறுவனத்திலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து மின்னணுவியல் / உற்பத்தி பொ�ொறியியல் / 
தொ�ொழிலக பொ�ொறியியல் / இயந்திர பொ�ொறியியல் / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியல் / 
இயந்திர மின்னணுவியல் பொ�ொறியியலில் பட்டயம்

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.

3(aav) இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தொ�ொழிற்சாாலைை 
தளவாாடப் 
பொ�ொருட்களைைக் 
கைையாாளும் 
உதவியாாளர்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பொ�ொறியியல் கல்லூரி / 
பல்கலைைக்கழகத்திடமிருந்து இயந்திர / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் / 
தொ�ொழில்நுட்பத்தில் பட்டம் 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவிடமிருந்து / அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
தொ�ொழில்நுட்பக் கல்வி வாாரியத்திடமிருந்து இயந்திர / தயாாரிப்பு பொ�ொறியியலில் 
பட்டயம் அல்லது தலைைமைை பயிற்சி இயக்ககத்திடமிருந்து பொ�ொருத்தமாான / 
உயர்நிலைை பட்டயப் படிப்பு (தொ�ொழிற்கல்வி) 

(அல்லது)

(c) உரிய தொ�ொழிலில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் 
சாான்றிதழ்.
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4. இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(பொ�ொறியியல் 
வரைைபடம்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி 
பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்; மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பொ�ொறியியல் கல்லூரியிலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து பொ�ொறியியலில் பட்டம்.

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவிடமிருந்து / அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
தொ�ொழில்நுட்பக் கல்வி வாாரியத்திடமிருந்து பொ�ொறியியல் பட்டயம் அல்லது 
தலைைமைை பயிற்சி இயக்ககத்திடமிருந்து (DGT) பொ�ொருத்தமாான  உயர்நிலைை 
பட்டயப்படிப்பு (தொ�ொழிற்கல்வி).

(அல்லது)

(c) பொ�ொறியியல் வரைைவு அல்லது இயந்திர வரைைவாாளர் அல்லது கட்டட 
வரைைவாாளர் தொ�ொழிற்கல்வியின் கீழ் வகைைப்படுத்தப்பட்டுள்ள யாாதொ�ொரு 
இயந்திர குழுவின் (தொ�ொகுதி-I) தொ�ொழிற்பிரிவில் தே�சிய தொ�ொழிற்சாான்றிதழ் / 
தே�சிய தொ�ொழிற்பழகுநர் சாான்றிதழ் பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்.

(b). ”நெெடும்பத்தி (1) -இல் உள்ள "5 இளநிலைை பயிற்சி அலுவலர் (தொ�ொழிற்சாாலைைக் கணக்கீடு மற்றும் அறிவியல்) 
என்ற வகைைப்பாாட்டிற்கு நேேராாக உள்ள நெெடும்பத்தி (2) மற்றும் (3) க்கு நிகராான பதிவுகளுக்குப் பதிலாாக பின்வருவன 
அமைைத்துக கொ�ொள்ளப்பட வே�ண்டும், அவைையாாவன:-

"5. இளநிலைை பயிற்சி 
அலுவலர்

(தொ�ொழிற்சாாலைைக் 
கணக்கீடு மற்றும் 
அறிவியல்)

நேேரடி நியமனம் 
அல்லது அதே� 
பணியில் உள்ள 
ஏனை�ய யாாதொ�ொரு 
வகைை அல்லது 
வகைைப்பாாட்டிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
அல்லது ஏனை�ய 
யாாதொ�ொரு 
பணியிலிருந்து 
பணியிடமாாறுதல் 
வாாயிலாாக நியமனம்

(1) பத்தாாம் வகுப்பில் தே�ர்ச்சி அல்லது அதற்கு இணை�யாான கல்வித் தகுதி

மற்றும்

(2) பின்வருவனவற்றில் ஏதே�னும் ஒன்று:-

(a) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்பக் கல்விக் குழுவாால் / பல்கலைைக்கழக 
மாானியக் குழுவாால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட பொ�ொறியியல் கல்லூரியிலிருந்து / 
பல்கலைைக்கழகத்திலிருந்து பொ�ொறியியலில் பட்டம் 

(அல்லது)

(b) அனை�த்திந்திய தொ�ொழில்நுட்ப கல்விக் குழுவிடமிருந்து / அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
தொ�ொழில்நுட்பக் கல்வி வாாரியத்திடமிருந்து பொ�ொறியியல் பட்டயம் அல்லது 
தலைைமைை பயிற்சி இயக்ககத்திடமிருந்து (DGT) பொ�ொருத்தமாான  உயர்நிலைை 
பட்டயப்படிப்பு (தொ�ொழிற்கல்வி). 

(அல்லது)

(c) யாாதொ�ொரு பொ�ொறியியல் பிரிவில் தே�சிய தொ�ொழிற் சாான்றிதழ் / தே�சிய 
தொ�ொழிற்பழகுநர் சாான்றிதழ் பெெற்றிருக்க வே�ண்டும்."

	 K. வீர ராாகவ ராாவ்,
	 அரசு செெயலாாளர்.

(தமிழாாக்கம்)

		 ந. அருள்,
	 இயக்குநர் (கூபொ�ொ),	 இயக்குநர் (கூபொ�ொ),
	த மிழ் வளர்ச்சி மற்றும் செெய்தி (மொ�ொழிபெெயர்ப்பு)த் துறைை. 	த மிழ் வளர்ச்சி மற்றும் செெய்தி (மொ�ொழிபெெயர்ப்பு)த் துறைை. 
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